Bandalag
haskolamanna

Reykjavik, 2. névember 2020

Til fulltrda i sveitar- og basjarstjérnum 4 islandi.

Efni: Stytting vinnuvikunnar hja dagvinnufolki

Bandalag haskélamanna (BHM) og adildarfélog pess langar ad minna & markmid styttingar vinnuvikunnar
og avinninginn sem hdn mun hafa i for med sér fyrir sveitarfélogin og starfsfélk peirra.

Vid gerum okkur grein fyrir ad sveitarfélog standa misjafnlega m.t.t. fjdrhags en teljum ad timasetning
styttingar vinnuvikunnar sé géd og til pess fallin ad beeta starfsanda og starfsgledi. Reynsla adildarfélaga
BHM er st ad a vinnustdodum sem pegar hafa innleitt styttinguna hefur starfsandi batnad og framleidni
hvergi minnkad en oft aukist.

Umraedan um hvernig breyta megi skipulagi vinnutima og stytta vinnuvikuna er hafin a flestum
vinnustédum en mikilvaegt er ad allir hlutadeigandi séu upplystir um ferlid og pau atridi sem gott er ad
hafa i huga vid utfaerslu styttingarinnar. Til ad vel takist til verdur ad tryggja gédan undirbuning og patttoku
allra & vinnustadnum, enda enginn sem pekkir verkefnin betur en starfsfélkid sem sinnir peim alla daga.

Adildarfélég BHM somdu um styttingu vinnuvikunnar i kjarasamningum sem undirritadir voru sidast lidid
vor. Nu er heimilt, med sérstoku samkomulagi meirihluta starfsfdlks, ad stytta vinnuvikuna i 36 virkar
vinnustundir. Svo ad pad sé haegt parf ad laga breyttan vinnutima ad porfum vinnustadar og starfsfélks
med pvi ad taka mid af edli starfsemi, skipulagi og 6d8ru pvi sem gefur vinnustad sérstodu. Stytting
vinnuvikunnar skal taka gildi eigi sidar en 1. januar 2021, en vinnust6dum er ad sjalfsogdu heimilt ad
innleida hana fyrr.

Ef ekki naest samkomulag um breytt skipulag vinnutima styttist vinnutimi starfsfélks sem nemur 13
mindtum & dag pann 1. jandar 2021. ba parf ad tilkynna sveitarstjorn og innleidingarhépnum um
arangurslaust samtal og kemur pa i hlut sveitarstjornar ad veita starfsfélki og stjérnendum vinnustada
adstod vid ad na fram gagnkvamum avinningi med breyttu skipulagi og utfaerslu vinnutima.

Betri nyting vinnutima og jakvaedari starfsandi

Tilraunaverkefni um styttingu vinnuvikunnar syna ad avinningurinn getur verid mikill fyrir sveitarfélagid
og starfsfolk pess, en beaett vinnustadamenning og betri nyting vinnutima eru medal helstu markmida
styttingarinnar. Med vel undirbuinni styttingu vinnuvikunnar verdur vinnustadurinn skilvirkari og um leid
fidlskylduvaenni. Styttingin getur einnig studlad ad auknu jafnrétti kynjanna a vinnumarkadi og heima.



Reynslan af tilraunaverkefnum hjad riki og Reykjavikurborg syndi einnig aukna starfsanaegju.
Starfsfélk synir aukid frumkvaedi i vinnu og jakvaedar breytingar endurspeglast i breyttum starfshattum.
Pannig leggist allir @ eitt ad finna taekifeerin sem felast i ad baeta skipulag vinnunnar. b3 skiptir aukin
samvinna miklu ef vel 4 ad takast til.

A sérstakri heimasidu Betrivinnutimi.is er haegt ad nalgast kynningar- og fraedsluefni um verkefnid. bar ma
finna deemi um mismunandi Gtfaerslur 4 styttingu vinnuvikunnar auk pess sem algengum spurningum er
svarad. Tilvalid er ad nota upplysingar @ sidunni sem studningsefni i samtali um breytingu a
vinnufyrirkomulagi. BHM hefur einnig gert kynningarmyndband um styttingu vinnutima dagvinnufélks
sem haegt er ad nalgast 4 heimasidu bandalagsins.

Sérstakur innleidingarhdpur skipadur fulltrdum heildarsamtaka launafélks auk fulltrda Kjarasvids
Sambands islenskra sveitarfélaga hefur pad hlutverk ad dtbua studningsefni til nota fyrir starfsfélk og
sveitarfélog. Allt efni fra pessum hoép er sett inn & vefinn Betrivinnutimi. Einnig er haegt ad finna
upplysingar & heimasidu BHM og leita til adildarfélaga pess ef spurningar vakna.

Ad lokum ma minna & ad stytting vinnuvikunnar er samstarfsverkefni sem verdur ekki leyst af hendi nema
med patttoku starfsfélks. Pad er til mikils ad vinna og ekki eftir neinu ad bida.

Oskad er eftir stadfestingu & moéttoku pessa bréfs sem og upplysingar um hvort buid sé ad setja & fot
vinnutimahdpa hja sveitarfélaginu. Vinsamlegast sendid umbednar upplysingar a karen@bhm.is.

Virdingarfyllst,

bpéra Ledsdottir, fulltrdi BHM i innleidingarhdpi um styttingu dagvinnu hja Sambandi islenskra
sveitarfélaga

Pérunn Sveinbjarnardottir, formadur BHM

Nanari upplysingar um ferlid ma finna a eftirfarandi vefsidum:

Fyrir starfsfélk sveitarfélaga: https://www.samband.is/verkefnin/kjara-og-starfsmannamal/betri-
vinnutimi/

Fyrir starfsfélk rikisins: https://betrivinnutimi.is/

Fyrir starfsfélk Reykjavikurborgar: https://reykjavik.is/betrivinnutimi



